JAUNS ERASMUS+ PROJEKTS

UnlockEquality

Level up your workplace

UnlockEquality — Level up your workplace
ir jauna “Erasmus+” sadarbibas partneriba
izglitiba,
veicinat dzimumu lidztiesibu darba vieta.

pieauguso kuras meérkis ir

Lai gan izpratne par daudzveidibu un
ieklauSanu visa Eiropa pieaug, dzimumu
nevienlidziba ikdienas organizatoriskajas
praksés, sakot no lemumu pienemsSanas
macibam un
apslépta.

un komunikacijas lidz
paliek
Daudzas organizacijas ir gatavas rikoties,
tacu tam trukst konkrétu un pieejamu

vadibai, biezi vien

riku, lai to izdaritu.

-

PIECI PARTNERI
NO EIROPAS

v/ uroemensing
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UnlockEquality reagé uz $So plaisu,
izstradajot praktiskus, viegli lietojamus
resursus, kas palidz darba devejiem,

darbiniekiem un pieauguSo izglitotajiem

atpazit dzimumu nevienlidzibu un
parvéerst informétibu riciba. Nakamo divu
gadu laika projekta ietvaros tiks izveidotas
interaktivas macibu aktivitates, praktiski
riki un skaidras vadlinijas, kas atbalstis
organizacijas, ipasi MV U, veidojot
ieklaujosakas un taisnigakas darba vietas

visa Eiropa.
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