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“UnlockEquality” īsteno piecu organizāciju konsorcijs:

Latvijas Tirdzniecības un rūpniecības kamera (Latvija),
“Stichting Incubator” (Nīderlande),
“Eurodimensions” (Malta),
“Babele create together” (Dānija),  
“Udruga DONUM” (Horvātija).
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UnlockEquality – Level up your workplace
ir jauna “Erasmus+” sadarbības partnerība
pieaugušo izglītībā, kuras mērķis ir
veicināt dzimumu līdztiesību darba vietā.

Lai gan izpratne par daudzveidību un
iekļaušanu visā Eiropā pieaug, dzimumu
nevienlīdzība ikdienas organizatoriskajās
praksēs, sākot no lēmumu pieņemšanas
un komunikācijas l īdz mācībām un
vadībai,  bieži vien paliek apslēpta.
Daudzas organizācijas ir gatavas rīkoties,
taču tām trūkst konkrētu un pieejamu
rīku, lai to izdarītu.

UnlockEquality reaģē uz šo plaisu,
izstrādājot praktiskus, viegli l ietojamus
resursus, kas palīdz darba devējiem,
darbiniekiem un pieaugušo izglītotājiem
atpazīt dzimumu nevienlīdzību un
pārvērst informētību rīcībā. Nākamo divu
gadu laikā projekta ietvaros tiks izveidotas
interaktīvas mācību aktivitātes, praktiski
rīki un skaidras vadlīnijas, kas atbalstīs
organizācijas, īpaši MVU, veidojot
iekļaujošākas un taisnīgākas darba vietas
visā Eiropā.

Level up your workplace
UnlockEquality
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