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Projekt UnlockEquality provodi konzorcij  od pet
organizacija:

Latvian Chamber of Commerce and Industry (Latvia)
Stichting Incubator (the Netherlands)
Eurodimensions (Malta)
Babele create together (Denmark)
Udruga DONUM (Croatia)
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UnlockEquality – Level up your workplace
novi je Erasmus+ projekt suradničkog
partnerstva u području obrazovanja
odraslih, usmjeren na promicanje rodne
ravnopravnosti na radnom mjestu.

Iako se svijest o raznolikosti i  uključivosti
diljem Europe povećava, rodna
nejednakost često ostaje skrivena u
svakodnevnim organizacijskim praksama
– od donošenja odluka i komunikacije do
učenja i  vodstva. 

Mnoge organizacije žele djelovati ,  ali  im
nedostaju konkretni i  pristupačni alati za
provedbu promjena.

Projekt UnlockEquality odgovara na ovaj
jaz razvojem praktičnih i  jednostavnih
resursa koji pomažu poslodavcima,
zaposlenicima i edukatorima u
obrazovanju odraslih da prepoznaju rodnu
nejednakost i  pretvore osviještenost u
konkretno djelovanje. Tijekom sljedeće
dvije godine projekt će razviti  interaktivne
obrazovne aktivnosti ,  praktične alate i
jasne smjernice koje će poduprijeti
organizacije – osobito mala i  srednja
poduzeća – u izgradnji uključivij ih i
pravednijih radnih okruženja diljem
Europe.

Level up your workplace
UnlockEquality
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